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Otto informiert Otto unterstützt Otto berät 

 
 
Geplante Pflegereform 2023 – Pflegeunterstützungs- und entlastungsgesetz 
(PUEG) soll heute durch den Bundesrat 
 
 

Das „Entlastungsbudget“ kommt doch (gemeinsames Budget der Kurzzeit- und 

Verhinderungspflege) allerdings erst ab 01.07.2025 3.539 € 

 
Für Eltern von pflegebedürftigen Kindern mit Pflegegrad 4 und 5 gibt es das 
Entlastungsbudget „minimiert“ ab 01.01.2024 3.386 € und ab 01.07.2025 3.539 € 
 
 

Pflegegeld (Pflege durch nahe Angehörige)  

Pflegegrad 2023 ab 01.01.2024 5% 
ab 01.01.25 

4,5% 

ab 01.01.2028 i.H. 
der Kern-

inflationsrate 

1 0 € 0 € 0 € ? 

2 316 € 332 € 347 € ? 

3 545 € 573 € 599 € ? 

4 728 € 765 € 799 € ? 

5 901 € 947 € 990 € ? 

     

Pflegesachleistung/ Pflegedienst  

Pflegegrad 2023 ab 01.01.2024 5% 
ab 01.01.25 

5% 

ab 01.01.2028 i.H. 
der Kernin-
flationsrate 

1 0 € 0 € 0 € ? 

2 724 € 761 € 795 € ? 

3 1.363 € 1.432 € 1.496 € ? 

4 1.693 € 1.778 € 1.858 € ? 

5 2.095 € 2.200 € 2.299 € ? 

 
 
Eine Erhöhung der Tages- und/Nachtpflege ist nicht berücksichtigt wurden!!! 
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Übersicht vollstationäre Pflege/ Kostenbeteiligung an den pflegebedingten 

einrichtungseinheitlichen Eigenanteil (EEE*) - Rechenbespiel 
 
 

% Anteil auf 
EEE 

im 1. Jahr im 2. Jahr im 3. Jahr ab 4. Jahr 

2022 5% 25% 45% 70% 

2024 15% 30% 50% 75% 

2025 20% 35% 55% 80% 

 
 

Beispielrechnung Tagespflegesatzberechnung mit EEE* und Bezuschussung 

Pflegegrad 
Beispiel 

Pflegesatz/ Tag *Faktor 30,42 
Pflegekasse 

Anteil EEE*  
2 42,42 € 1.290,42 € 770,00 € 520,42 €  
3 58,60 € 1.782,61 € 1.262,00 € 520,61 €  
4 75,46 € 2.295,49 € 1.775,00 € 520,49 €  
5 83,05 € 2.525,47 € 2.005,00 € 520,47 €  

      

  ab 01.01.2022 

Pflegegrad EEE* 
 bis 12 Monate 

5% 
ab 2. Jahr             

25 % 
ab 3. Jahr    

45 % 
im 4. Jahr    

70 % 
2 520,42 € 26,02 € 130,11 € 234,19 € 364,29 € 
3 520,61 € 26,03 € 130,15 € 234,27 € 364,43 € 
4 520,49 € 26,02 € 130,12 € 234,22 € 364,34 € 
5 520,47 € 26,02 € 130,12 € 234,21 € 364,33 € 

      

  ab 01.01.2024 

Pflegegrad EEE* 
 bis 12 Monate 

15% 
ab 2. Jahr             

30 % 
ab 3. Jahr    

50 % 
im 4. Jahr    

75 % 
2 520,42 € 78,06 € 156,13 € 260,21 € 390,32 € 
3 520,61 € 78,09 € 156,18 € 260,31 € 390,46 € 
4 520,49 € 78,07 € 156,15 € 260,25 € 390,37 € 
5 520,47 € 78,07 € 156,14 € 260,24 € 390,35 € 

      

  ab 01.01.2025 

Pflegegrad EEE* 
 bis 12 Monate 

20% 
ab 2. Jahr             

35 % 
ab 3. Jahr    

55 % 
im 4. Jahr    

80 % 
2 520,42 € 104,08 € 182,15 € 286,23 € 416,34 € 
3 520,61 € 104,12 € 182,21 € 286,34 € 416,49 € 
4 520,49 € 104,10 € 182,17 € 286,27 € 416,39 € 
5 520,47 € 104,09 € 182,16 € 286,26 € 416,38 € 

 
 
Hotel- und Investitionskosten werden nicht bezuschusst 
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Ab 1. Juli 2023 

soll mit einer Erhöhung der Pflegeversicherungsbeiträge begonnen werden:  

siehe Abb. 1 

 

Mit folgenden Beitragssätzen:   

Mitglieder ohne Kinder  = 4,00% (Arbeitnehmer-Anteil: 2,3%) 

Mitglieder mit 1 Kind 

= 3,40% (lebenslang) (Arbeitnehmer-Anteil: 

1,7%) 

Mitglieder mit 2 Kindern = 3,15% (Arbeitnehmer-Anteil: 1,45%) 

Mitglieder mit 3 Kindern = 2,90% (Arbeitnehmer-Anteil: 1,2%) 

Mitglieder mit 4 Kindern = 2,65% (Arbeitnehmer-Anteil 0,95%) 

Mitglieder mit 5 und mehr 

Kindern = 2,40% (Arbeitnehmer-Anteil 0,7%) 

 1 

Der Arbeitgeberanteil beträgt immer 1,7%. 

 
 
Detaillierte Informationen erhalten Sie nach Gesetzesvorlage. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hinweis: 
Diese Informationen haben keinen Anspruch auf Vollständigkeit, trotz sorgfältiger 
Recherchen. Sollten Sie keine weiteren Newsletter wünsche kontaktieren Sie  
Diana.Gerlach@soz.magdeburg.de 
 

                                                 
1 Reform der Pflegeversicherung: mehr Leistungen für stationäre und ambulante Pflege (bundesgesundheitsministerium.de) 

 

mailto:Diana.Gerlach@soz.magdeburg.de
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/pressemitteilungen/pflegereform-kabinett-05-04-23.html

