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Protokoll der Sitzung  

des Beirates für Integration und Migration der Landeshauptstadt Magdeburg 

 

 

Datum: 

07.05.2025 

  

Beginn: 17:00 Uhr 

 

Ende:  19:10 Uhr 

 

Ort:  Hansesaal, Altes Rathaus 

 

Protokollführung: Marco Lindner 

 

Teilnehmende:  

 

Mohammed A. Alshwekani, Saaeid Saaeid, Hoang Ha Vu Thi, Akram Elborashi, 

Narges Sedigi, Abdoul Coulibaly, Ketevan Asatiani-Hermann, Monika Górka, Re-

zwaan Talash, Sawsan Hijazi, Marina Weidner, Olesya Becker, Stephan Bublitz, 

Evelin Schulz, Laura Lubinski, Antje Schirmer, Karina Bode, Heike Ponitka 

 

Entschuldigt: Dr. Beate Bettecken, Florian Ruß, Amidou Traoré, Krzysztof Blau 

 

Gäste: Manja Lorenz, Maryna Krautsova, Olena Balgakova, Allil Jehan, K. Reshma 

 

 
Lfd. 

Nr. 

Art* Inhalt Verantwor-

tung 

Termin/ 

Anmer-

kung 

1.  

 

 

Eröffnung der Sitzung, Feststellung der Beschlussfähigkeit und 

Bestätigung der Tagesordnung 

 

Eröffnung der Sitzung durch Fr. Asatiani-Hermann. Beschlussfähig-

keit festgestellt. Bestätigung der Tagesordnung mit Änderung. Ver-

änderte Reihenfolge. Top 6 vor Top 5. 

 

 

 

 

2.  

 

 

Bestätigung des Ergebnisprotokolls Sitzung am 12.03.2025  

 

Das Protokoll der Sitzung vom 12.03.2025 wird bestätigt. 

 

  

 

 

 

3.  Information und Austausch mit der Verwaltung zu: 

 

a) Fragen der Planung, Organisation und Durchführung der 

Einbürgerungsveranstaltung 

Information Frau Schirmer, Fachgebietsleiterin ABH 

Siehe Anhang: Neuorganisation Einbürgerung 

  

b) Verzögerungen bei der Ausstellung von Geburtsurkun-

den im Standesamt – Fr. Bode 

Anfrage Gast: Ausstellung von Geburtsurkunden dauert sehr 

lange. Finden von besserer Lösung zur schnelleren Bearbei-

tung.  

Fr. Bode: Durchschnittliche Bearbeitungszeit derzeit 4 bis 6 

Wochen. Hohe Fluktuation unter den Mitarbeitern, freie Stel-

len ausgeschrieben, Besetzung schwierig. 
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Neue Mitarbeiter: 

• Einarbeitungszeit und Einführungslehrgang 

• Aneignung von 3 Monaten Praxis → benötigt Zeit 

Unterlagen per E-Mail einzureichen ist bereits in Bearbei-

tung. Kontakt zu Krankenhäusern um Überschneidungen 

ausfindig zu machen. Verschiedene Systeme müssen mitei-

nander kommunizieren → Implementierung kostet Zeit. 

Grund für lange Bearbeitungszeit ist auch die Schließung der 

Geburtskliniken im Umland, mehr Geburten in MD → Zahl 

der Beurkundungen hat sich seit dem um ⅓ erhöht, der Stel-

lenplan ist nicht mitgewachsen. 

Fr. Schirmer: Klärung der Identität ist wichtig und muss statt-

finden. Der Bearbeitungsprozess verzögert sich immer wie-

der durch verschiedene Faktoren. 

 

4.  Information und Austausch mit der Verwaltung zu Fragen der 

Beteiligung des Beirates für Integration und Migration an Ver-

anstaltungen zu Interkulturellen Wochen (IKW) 2025 

 

Fr. Lubinski: 

• 12.05.2025 – 10:00 Uhr – 12:00 Uhr, Wilhelm-Höpfner-Ring 

4, 39116 MD – Auftaktveranstaltung zur interkulturellen Wo-

che, Planung eines Begegnungsfest → Beiratsmitglieder 

sind eingeladen. 

• 15.05.2025 – 13:00 Uhr – 16:00 Uhr, Eine-Welt-Haus, AGSA, 

Schellingstr. 3-4, 39104 MD – Vorbereitungstreffen zur Inter-

kulturellen Woche, Klärung des Rahmens und der Inhalte / 

Ideen einbringen / Klärung von Kooperationsmöglichkeiten 

→ Alle Interessierten eingeladen. 

• 20.09.2025 – 04.10.2025 – Interkulturelle Woche 

 

Fr. Asatiani-Hermann – Vorschlag des Beirats für Integration und 

Migration → Die Beiratsmitglieder werden eingeladen, aktiv im Orga-

Team bei der Planung und Durchführung des Begegnungsfests mit-

zuwirken. Dies bietet eine gute Gelegenheit, die Sichtbarkeit und das 

Engagement des Beirats in der Öffentlichkeit zu erhöhen. 

 

Antrag A0248/24 – Evaluierung und Überarbeitung der Fachförder-

richtlinie zur Unterstützung der Migrantenorganisationen - Fr. 

Lubinski → Siehe Anhang: Top 4 - Antrag A0248-24.pdf 

 

Fr. Asatiani-Hermann: Beirat lädt die Migrantenorganisationen zur 

Beiratssitzung am 04.06.2025 ein. 

 

Hr. Coulibaly: Zwei Verfahren die getrennt betrachtet werden müs-

sen. Es geht darum alle Fachförderrichtlinien im Sozialdezernat zu 

vereinheitlichen. Frage an den Beirat: Gute oder schlechte Idee? 
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Inhaltliche Frage: Unterstützung der Basisarbeit.  

→ Beschluss seitens des Beirates ob eine Evaluierung der Fachför-

derrichtlinie stattfindet erst nach Rücksprache/Zusammenarbeit mit 

den Migrantenorganisationen. → Erarbeitung Empfehlung nach Aus-

tausch am 04.06.2025. 

 

Fr. Lubinski: Es geht nicht darum den Inhalt zu vereinheitlichen, son-

dern nur den verwaltungstechnischen Rahmen. 

 

Fr. Lorenz: Frage/Anregung: Findet eine Einbeziehung der fachlich 

passenden Dachverbände die zur Fachförderrichtlinie beraten ha-

ben statt? → AGSA, LAMSA, .lkj (House of Resources) mit ange-

dockter Fördermittelberatung. 

 

➔ Abstimmung über Stellungnahme: 14 Stimmen, einstimmig 

 

5.  Aktuelle Informationen: 

a) Bericht des Vorstandes zum Treffen mit dem Minister-

präsidenten des Landes Sachsen-Anhalt 

 

Treffen mit dem Ministerpräsidenten Reiner Haseloff am 

08.04.2025 – Hr. Elborashi / Hr. Saaeid: 

• Verschiedene Ministerien und Migrationsorganisatio-

nen haben teilgenommen 

• Aktuelle Lage findet Hr. Haseloff kritisch, allgemeines 

beunruhigendes Gefühl → Politik muss handeln 

• Flüchtlingsrat teilte Erfahrung mit der Feuerwehr: Bei 

Anruf wurden Hilfesuchende zuerst gefragt ob Sie 

deutsch sprechen/deutsch sind → struktureller Ras-

sismus in Behörden? → Stadt arbeitet dagegen an → 

Veto seitens Hr. Haseloff Ereignisse als strukturell zu 

betrachten 

• Vorschläge: Workshops und Angebote für jeweilige 

Behörden → engere Zusammenarbeit 

• Mehr Begegnungsorte schaffen 

• Statistiken seitens Hr. Haseloff: 30% der Menschen 

in Untersuchungshaft haben einen Migrationshinter-

grund / unter Verurteilten 20 % → Statistik wurde von 

Anwesenden nicht gut aufgenommen → sozioökono-

mischer Hintergrund wurde erläutert 

• Medien nutzen → Geschichten von Betroffenen prä-

senter/sichtbarer machen → wurde seitens Hr. Hasel-

off positiv aufgenommen 

 

b) Bericht über die Teilnahme von Beiräten an der Sitzung 

des Ausschusses für Kommunale, Rechts- und Bür-

gerangelegenheiten am 10.04.2025 sowie für Gesund-
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heits- und Soziales am 23.04.2025 und Hinweise der Ge-

schäftsführung des Beirates zu Modalitäten für die gela-

dene Teilnahme an Stadtrats- und Ausschusssitzungen 

 

Hr. Elborashi / Hr. Saaeid: Teilnahme an zwei Ausschusster-

minen - Diskussion des interfraktionellen Antrags des Stadt-

rats am 19.06. – Thema: Schutz und Unterstützung der Mig-

ranten in der Stadt im Zusammenhang mit dem Anschlag in 

Magdeburg: 

• 10.04.2025 – Ausschuss für Kommunale, Rechts- 

und Bürgerangelegenheiten: Spontan teilgenommen, 

keine Wortmeldung, Antrag wurde vom Ausschuss 

nicht empfohlen, manche politische Positionen im 

Ausschuss vertraten die Meinung, dass die Übergriffe 

unter Ausländern stattfinden → Aussage ist falsch 

• 23.04.2025 – Gesundheits- und Sozialausschuss: 

Wort erteilt, Stellungnahme eingebracht, Antrag 

wurde empfohlen, in den Ausschüssen Präsenz zei-

gen, bessere Grundlage, Möglichkeit Vorschläge 

konstruktiver zu gestalten 

 

Hr. Coulibaly: Präsenz zeigen als Beirat ist gut. Hand-

lungsweisen des Beirats sind in der Satzung geregelt, 

Einzelne Mitglieder des Beirates entsprechen nicht 

der Meinung des Beirats. Vertretung in Satzung gere-

gelt. Bei Interesse an Ausschussteilnahme ist der 

Vorstand zu involvieren, Teilnahme wird dann organi-

siert. 

 

c) Bericht von Beiratsvertretungen über Ihre Mitarbeit in 

Arbeitsgruppen und Netzwerken der Integrationsarbeit 

 

AG Sprache – Fr. Hijazi: 

• Integrationskurse finden normal statt 

• Wiederholerkurse finden nicht mehr statt 

• Berufssprachkurse abgeschafft → A1-B2 auf Eis ge-

legt, C1 Kurse gibt es nicht mehr 

• Aktuelles Problem: Viele nehmen ohne Sprachkurs 

und Sprachkenntnisse eine Arbeit auf 

• Schreiben von Bewerbungen ein großes Problem 

 

Hr. Saaeid: Grund für Abschaffung ist Geld und der 

Haushalt. 

 

6.  Aktuelle Planungen: 

a) Termine der öffentlichen Sitzung des Beirates für In-

tegration und Migration in der 2. Hälfte 2025 
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Fr. Asatiani-Hermann: E-Mail seitens Hr. Coulibaly mit den 

Terminen. Frage: 03.12.2025 oder 17.12.2025 – Welcher 

Termin passt besser? → Entscheidung vertagt. 

 

Fr. Meyer: Planung von Terminen für das Jahr am Anfang 

des Jahres besser. 

 

b) Organisation der Sprechstunden des Beirates für In-

tegration und Migration 

Fr. Weidner: Vorschlag: Interne WhatsApp-Gruppe → Idee: 

Zur 1. Sprechstunde Treffen der Beiratsmitglieder um Räum-

lichkeiten zu besichtigen. → 13.05.2025, Raum 044, 17:00 

Uhr, Altes Rathaus. 

Sprechstunde bekannter machen. Social Media nutzen. Bei 

Verhinderung eines Beiratsmitgliedes zur Sprechstunde ist 

selbstständig für eine Vertretung zu sorgen. 

 

c) Aktualisierung des Flyers des Beirates für Integration 

und Migration – Festlegung über Slogan und Inhalt des 

Flyers 

Abstimmung über den Slogan für den Flyer → 10 Slogans 

zur Auswahl: 

1. Abstimmung: 

Vorschlag 5: 3 Stimmen, Vorschlag 8: 3 Stimmen 

2. Abstimmung – Stichwahl: 

Vorschlag 5: 10 Stimmen, Vorschlag 8: 4 Stimmen 

➔ Gewählt wurde Vorschlag 5: Gemeinsam. Vielfältig. 

Magdeburg gestalten. 

➔ Anmerkung zum Flyer: Nutzung QR-Code/Kontaktda-

ten, Mehrsprachiger Flyer, Foto mit allen Beiratsmit-

gliedern → Fototermin während der nächsten Bei-

ratssitzung am 04.06.2025, weniger Text, mehr Sym-

bole/Bilder/Tabelle 

 

7.  Teilnahme des Beirates am Stadtteilfest zum Tag der Städte-

bauförderung – Abstimmung über die Form der Beteiligung des 

Integrationsbeirates 

 

Fr. Asatiani-Hermann: 

• Bundesweiter Tag der Städtebauförderung am 10.05.2025 

14:00 Uhr – 17:00 Uhr – Platz der Begegnung, Salvador-Al-

lende-Straße, 39126 MD → Bedeutung der Städtebauförde-

rung zeigen, Infos zu Projekten um den Neustädter See 

• Wer teilnehmen möchte bitte melden. 

 

  

8.  Verschiedenes 

 

Fr. Asatiani-Hermann: 
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• 27.05.2025 – Demokratiekonferenz 2025 - 10:00 Uhr - 15:00 

Uhr in der Europäischen Jugendbildungsstätte Magdeburg, 

Lüttgen-Ottersleben 18a, 39116 MD 

• Neuer Migrationswegweiser 

• 18.08.2025 - ab 17:00 Uhr – LAMSA-Sommerfest 

 

Hr. Saaeid: 

• Integrationspreis – Bewerbungsfrist wird um eine Woche ver-

längert 

• Syrisch-Deutscher-Kulturverein: Veranstaltung mit Auslän-

derbehörde für Ende August / Anfang September geplant → 

Beirat mit einbeziehen, Beirat als Moderator/Hauptorganisa-

tor - Thema: Was ist geplant bei der Ausländerbehörde, was 

wurde bereits geleistet? 

 

  Ende der Sitzung um 19:10 Uhr 
 

  

 
 
 

 Nächster Termin:  
 
3. Reguläre Sitzung am 04.06.2025, 17:00 Uhr – 19:00 Uhr 
Hansesaal, Altes Rathaus 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
________________________________                 _____________________________ 
Ketevan Asatiani-Hermann (Vorsitzende)    Abdoul Coulibaly (Geschäftsführung) 


